Appel a candidature

Haut leousm en Marche

Communauté de Communes

Créée en janvier 2017, la Communauté de Communes du Haut Limousin en
Marche (CCHLeM) est composée de 40 communes, représentant pres d'un 1/4 du
département de la Haute-Vienne. Rejoindre la CCHLeM, c’est contribuer
activement a fagonner un territoire ou les valeurs de solidarité, de respect et
d’efficacité s’allient pour batir un avenir solide et prometteur.

CHARGE(E) DE PROJETS — CONDUITE
D’OPETATIONS ASSAINISSEMENT

Temps de travail : Temps complet

Date de prise de poste : a compter du 18 janvier 2025

Date limite des candidatures : 18 décembre 2024

Type d’emploi : Emploi permanent sur le cadre d’emploi des techniciens
(catégorie B - filiere technique)

Description du poste :

Sous l'autorité du responsable du service "Assainissement", I'agent effectuera la
conduite d'opération sur les projets d'assainissement.

Missions principales :

- Lancer et suivre les marchés : études et travaux

- Piloter les études de conception sous maitrise d’ceuvre externe en relation
avec le chef de service

- Controler les marchés de travaux établis par les maitres d'ceuvre

- Assister a I'analyse des offres et présentation en commission

- Emettre et suivre les Ordres d’Interventions

- Recenser et mettre a jour les conventions spéciales de déversement avec
les industriels

- Assurer la réalisation et le suivi des devis, travaux des abonnés

- Assurer la facturation et les relances des travaux demandés par les
abonnés

- Répondre aux DT/DICT/ATU

- Assurer la gestion du SIG

- Suivre les contrats de prestations de services

- Participer a la formalisation des procédures

Description du profil :

SAVOIRS :
o Connaissances approfondies en lien avec le service
o Connaissances en Marchés Publics
o Maitrise de l'outil informatique (Pack Office, Internet, ...) et maitrise du
logiciel de gestion des abonnés
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Maitrise de |'expression écrite et orale

Maitrise de logiciels de SIG, conception/lecture de plans

Cadre technique et juridique des installations individuelles et collectives

Caractéristiques des rejets des usagers, des entreprises et activités sur le

territoire

o Aides et mécanismes d'attribution d'aides par les structures publiques
(Agence de I'Eau, ...)

o Techniques et mécanismes de l|'assainissement, des filieres d'épuration
autonome, des réseaux

o Notions d'hydraulique et de pédologie

o Connaissances des procédures administratives (instruction des permis de

construire, autorisation de travaux, de réhabilitation, etc.), suivi et controle

des documents
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SAVOIR-ETRE :

o Personnalité dynamique sachant étre force de proposition,

o Qualités relationnelles et pédagogiques,

o Sens de l'organisation, disponibilité, autonomie, réactivité, esprit
d'initiative, rigueur

o Relative autonomie

o Aptitudes a travailler en équipe, sens du service public

o Confidentialité exigée

Contraintes liées au poste :

Nombreux déplacements liés aux visites de chantier

Relations directes avec les usagers

Relation avec les prestataires

Contacts réguliers avec les services de I'Etat, I'Agence de I'Eau, les maitres
d'ceuvre, les entreprises de travaux

o Véhicule de service
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Profil recherché :

- Technicien supérieur diplomé Bac a Bac + 2 dans le secteur de I'eau et de
I'assainissement, une premiére expérience serait un plus

- Permis B indispensable

- Maitrise du francais obligatoire

Modalités de candidature :

Merci d’adresser votre lettre de motivation et votre curriculum-vitae a I'attention
de Monsieur Le Président de la Communauté de Communes du Haut Limousin en
Marche, avant le 18 décembre 2024 3 |'adresse suivante :

12 avenue Jean Jaures - 87300 Bellac

ou par mail : hautlimousinenmarche@cchlem.fr

Pour plus de renseignements, veuillez contacter au 05.55.60.09.99 :
- Madame Carole BOURZAT - Directrice des ressources humaines ou
- Madame Carole BREUIL - Responsable du service assainissement.
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