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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE DE LA COMMUNAUTE
DE COMMUNES DU HAUT LIMOUSIN EN MARCHE

SEANCE DU 22 SEPTEMBRE 2025

RECOURS A L'APPRENTISSAGE
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L'an deux mille vingt-cing, le vingt-deux septembre a dix-huit heures, le Conseil de la
Communauté de Communes du Haut Limousin en Marche, diment convoqué, s’'est réuni a
'Espace du Rocher & Magnac-Laval (87190), sous la présidence de Monsieur PERRIN,

Président.

Date de convocation du Conseil de Communauté : 15 septembre 2025.

Nombre de conseillers

BACHELLERIE Pierre, BAMBAGINI Martine, BARRIERE Jean-
Paul, BERGER Odile, BOULLE Jean-Claude, BOUX Michel,
BREGEAUD Laurent, COMBECAU Pascal, COURTIOUX

En exercice 62 Vincent, DAMAR Vincent, DAVID Daniel, DE LA SALLE
Jacques, DENIZOU Nicole, DESBORDES Marie-Héléne,
Titulaires 44 DRIEUX Sophie, ESCLAMADON Jean-Marie, GENTY
Présents Guillaume , GORIN Claudine, GUIBERT Xavier, GUILLON
; Jean-Claude, GUILLOT Olivier, IMBERT Ginette, JACQUIER
Suppléants 7 Christian, JOUANNY Alain, LACHAISE Joél, LAVERGNE
Présents Michel, LAVERGNE Viviane, MARCOUX-LESTIEUX Patricia,
Pouvoirs MAITRE Dani_el, MARTIN Francis, MOREAU_ Pierre-Charles,
titulaires 5 NIVARD Fabrice, NOUGIER Serge, OVAN Nicolas, PAILLER
Alain, PERRIN Jean-Frangois, PEYRONNET Claude,
Votants 56 PIVETEAU Michel, REYNAUD Gilless, ROCH Jean-Marie,
ROUET Jean-Louis, SAILLARD Madeleine, SCHIRA Bruno,
SINGEQOT Anne-Marie.
PRESENT Suppléant : DACKOW Jean-Michel, HERAULT André, MESMIN Michel, NOEL Marie-
Thérése, PREVOT Alain, ROUSSEAU Michel, SAUZIN Anne.
POUVOIRS hors suppléant :
e BARRET-BONNIN Marie-Catherine donne pouvoir 8 DENIZOU Nicole ;
e DELPEUCH Dominique donne pouvoir a JOUANNY Alain ;
e MARTIN Bernard donne pouvoir 8 JACQUIER Christian ;
¢ MAURY Alice donne pouvoir 8 SINGEOT Anne-Marie ;
e THEVENOT Pierrette donne pouvoir 8 MOREAU Pierre-Charles.

Excusés : BREGEON Pascal, FILLOUX Virginie, FIOUX Alain, GAINAND Jean-Pierre,
LAURENT-DUSSY Claudine, LONDEIX Colette.

Assistaient également 4 la séance, des délégués suppléants.

Monsieur Guillaume GENTY est élu secrétaire de séance.

Signé é&lectroniquement par : Le

Président

Date de signature : 26/09/2025
Qualité : Signature des ACTES par le

Président

Page 1 sur 3




Envoyé en préfecture le 26/08/2025
Regu en préfecture le 26/09/2025

ruicle 2 9 SEP. 2025

ID : 087-200071842-20250922-2025_094-DE

Monsieur e Président s’exprime en ces termes :
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu le Code général de la fonction publique, notamment Particle L.424-1 ;

Vu le Code du travail, notamment les articles L.6222-1 et suivants, D.6222-1 et suivants et
L.6227-1 a4 L.6227-12 et D.6271-1 8 D.6275-5;

Vu le décret n° 2022-280 du 28 février 2022 déterminant les conditions de mise en ceuvre de
la contribution du Centre National de la Fonction Publique Territoriale au financement des
frais de formation des apprentis employés par les collectivités territoriales et les
établissements publics en relevant ;

Vu la circulaire ministérielle Nor RDFF1507087C du 8 avril 2025 relative a la mise en ceuvre
de I'apprentissage dans le secteur public non industriel et commercial ;

Vu l'avis du Comité Social Territorial ;

Considérant qu’au sein du secteur public non industriel et commercial, le contrat
d'apprentissage est un contrat de travail a durée déterminée conclu entre un apprenti ou son
représentant légal et un employeur.

L'employeur s'engage, outre le versement d'un salaire, & assurer a l'apprenti une formation
professionnelle compléte, dispensée pour partie dans I'établissement public et pour partie en
centre de formation d'apprentis ou section d'apprentissage.

L'apprenti s'oblige, en retour, en vue de sa formation, a travailler pour cet employeur,
pendant la durée du contrat, et a suivre cette formation.

Considérant que I'apprentissage permet a des personnes de 16 a 29 ans révolus d'acquérir
des connaissances théoriques dans une spécialité et de les mettre en application dans une
entreprise ou une administration ;

Considérant que ce dispositif peut étre ouvert, sous condition et par exception, a des
mineurs de 15 ans ou a des majeurs de 30 ans et plus (personne dont la qualité de
travailleur handicapé est reconnue ; personne qui envisage de créer ou reprendre une
entreprise supposant 'obtention d'un dipléme notamment) ;

Considérant que cette formation en alternance, sanctionnée par la délivrance d’un diplome
ou d'un titre, présente un intérét tant pour les personnes accueillies que pour les services
accueillants, compte tenu des diplomes préparés par les postulants et des qualifications
requises ;

Considérant qu'il appartient & l'assemblée délibérante d’autoriser le recours au contrat
d'apprentissage dont les modalités d’accueil et de formation sont fixées par les dispositions
légales et réglementaires, et en particulier par le code du travail ;

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibére,

DECIDE
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Article 1: De recourir a I'apprentissage en créant un poste d'apprenti a compter du 1%
octobre 2025 au service communication pour préparer le diplome de directeur de projet
image et communication.

Article 2 : D'inscrire les crédits nécessaires au budget primitif.

Article 3 : D'autoriser Monsieur le Président a signer tous les documents nécessaires a
I'exécution de la présente délibération (notamment le contrat d'apprentissage ainsi que la
convention conclue avec le Centre de Formation d’Apprentis).

Abstention : 3 (BAMBAGINI Martine, BOULLE Jean-Claude, MARTIN Francis)
Contre : 0
Pour : 53

Adoptée a 'unanimité
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