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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE DE LA COMMUNAUTE

DE COMMUNES DU HAUT LIMOUSIN EN MARCHE

SEANCE DU 12 DECEMBRE 2022

DELIBERATION INSTAURANT LES TRAVAUX EN REGIE — FIXATION

2022_165

DU TAUX MOYEM HORAIRE DES TRAVAUX EM REGIE

L'an dieux mille vingt et deux, le doure décembra & dix-huit heures, le Conseil da la Communauté
de Communes du Haut Limousin en Marche, ddment convoqué, s'est rdund 4 FEspace du Rocher
a Magnac-Laval (B7180), sous la présidence de Monsieur PERRIN, Président

Date de convocation du Consell de Communautd - 2 décembre 2022,

Nombre de conseillers

Enexercice 62

Rolorms e e O S % oW bt acliiie |

Titulaires Présents 51

Suppléants
Présants

Pouvoirs titulaires )

- Vatants B0

BACHELLERIE Pierre, BARRET-BOMNMIN Marie-Catherine,
BARRIERE Jean-Paul, BERGER Odile, BOULLE Jean-
Claude, BOUX Michel, COINDEAL Yvette, COMBECAL
Pazcal, COURTIOUX Wincant, DAVID Daniel, da LA SALLE
Jacques, DELPEUCH Dominique, DESBORDES Marie-
Héldne, DRIEUX  Sophie, DUFOURD  Jacques,
ESCLAMADON Jean-Marie, FILLOUX Virginie, GAINAND
Jean-Fierre, GEMTY Guillaume, GUIBERT Philippe, GUIBERT
Xavier, GUILLOT Olivier, GUILLON Jesan-Claude, IMBERT
Ginette, JACQUIER Christian, JOUAMMNY Alain, LACHAISE
Jo#l, LAVERGME Wiviane, LAURENT-DUSSY Claudine,
LONDEIX Colatte, MAITRE Daniel, MARCOUX-LESTIEUX
Patricia, MARTIM Francis, MAURY Alice, MOREAL Pierre-

| Charles, MAVARRE Michel, NIVARD Fabrice, NOUGIER

| Serge, OVAN Micolas, PAILLER Alain, PERRIM Jean-Frangois,

PEYRONNET Claude, PIVETEAU Michel, REYNALD Gilles,

ROCH Jean-Marle, ROUET Jean-Louts, ROUMILHAC Pierre, SAILLARD Madelaine, SCHIRA

Bruno, SINGEQT Anne-Marie.

PRESENT Suppléant : Jean-Michel DACKOW, Marie-Thérése NOEL,

POUVOIRS hors suppléant :

LI S e e

Laurent EREGEAUD qui donne pouvioir & Virginie FILLOLX

Michel LAVERGHME qui donne pouvair & Viviane LAVERGNE
Pierrette THEVEMNOT qui donne pouvair & Pierre-Charles MOREAL
Lynda ALUBRUN qui donna pouvair a Nicolas OVAN

Claudine GORIM qui donne pouvoir & Bruno SCHIRA

Bemard MARTIN qui donne pouvoir & Christian JACQUIER

Martine BAMBAGINI qui donne pouvair & Xavier GUIBERT

Excusés : Vinceni DAMAR, Alain FIOUX, Pascal BREGEQHN,
Assistalent également i la séance des délégués suppléants.
Mansiaur Guillaumes GENTY ezl &lu secrdlaire de sdanca.
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Madame Madalaine SAILLARD, Vice-Présidente en charge du budget, s'exprime en ces
termes ;

Les travaux en régie ou production immobilisée sont, selon la crculaire du Ministére de
Fintérieur et du budget du 23/0%/1994 « des travaux effectués par du personnel rémunéré
directemnent par la collectivité qui met en ceuvre des moyens en matériels, fournituras et
outilages acquis ou loués par elle ». Les fravaux en régie concemant ainsi tous les ravaux
réalisés par le personnel technique viennent accroitre le patrimoing de la Communaute de
Communeas du Haut Limougin @n Marche, Ces travaux sont donc de véritables dépenses
d'investissement pour la Communauté de Communes du Haut Limousin an Marche.

Il est donc nécessaire de mettre en place les travaux en régie au sein de la CCHLeM
(enregistrement comptable et mode de valorisation).

A chaque exercice budgétaire, il convient de chiffrer les chantiers menés par le personnel
technique afin de transférer le colt des travaux, de la section de fonclionnement vers la section
dlinvestissement par lintermédiaire du comple « travaux en régie ». Les fournitures sont
reprises pour leur montant facturé.

Les frais de personnel sont comptabiisés au temps passé avec application d'un bareme
horaire selon les catdégories de personnel concernées, La référence est la moyenne des
salaires et charges par grade.

En effet. les dispositions de I'mstruction budgétaire et complable de la comptabilité publique
rappellent que « lintégration des travaux faits en régie aux comptes 21 et 23 par écriture
d'ordre budgétaire doit &tre justifiée par un état signé de Mordonnateur, développant ke montant
des dépenses. Pour les dépenses de main d'oeuvre, Il est fait un décompte des heures de
travail précisant les tarifs horaires retenus selon la catégorie de personnel (le calcul réalisé
pour déterminer be taux horaire & appliquer est basé sur le salaire brut de l'agent
communautaire et les charges patronales divisés par les heures travaillées sur un mois).

Il est proposé au Conseil Communautaire de retenir ce baréme horaire pour |a valorisation des
heures des agents communautaires dans la cadre des travaux réalisés en régie.

catégorie & :
Grade Codt horaire moyen charge
Ingénieur L 3209 €
Coit moyen horaire catégorie A 32.89 €
i de
Grade | Coiit horaire moyen chargé
Technician principal | 2T.TH €
Technicken 2716 €
Coit moyen horaire catégorie B 2745 €
Agent de catégorie C :
Grade Colt horaire moyen chargé
Agent de maitrise 2418 €
Adjoint technigue principal 1*® classe 21.23 €
Adjoint technique principal 2% classe 2072 €
Adjoint technique iB.09 €
Coft moyen horaire catégorie C 2105 €
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Pour conclure, il est précisé que cette pratique permettra & la Communauté de Communes du
Haut Limousin en Marche de valoriser son patrimoing et de récupérer la TVA payée sur les
fournitures par le biais du FCTVA (hors frais de personnel et hors frais d'entretien et de

réparations).
Les crédits nécessaires seront prévus sur |2 base des inferventions prévisionnelles dans le

budget primitif.

Un ableau récapitulatif des travaux en régie résumant les achals de fournitures, les haures,
le taux horaire et la valorisation de ces heures sera présenté & 'assemblée communautaire
pour vola.

Valorisation des travaux en régie

Main d'ceuvre 1';'&':'1;':?;?&"
Colt = T
Site | Article | Fournitures Nbre Codit de total
dhitin la main Opération | Article
d'ceuvre
Total

Le Conseil communautaire, aprés en avoir délibéné,
DECIDE

Article 1: d'appliquer les tarifs horaires suivants pour valoriser les heures de travail du
personnegl communautaire dans le cadre des travaux en régie a partir du 1% janvier 2023 :

Grade Codt horaire moyen chargé
Coit moyen horaire catégorie A 3299 €
Colt moyen horaire catégorie B 2745 €
Codt moyen horaire catégorie C 21.05 €

Article 2 : d'autoriser le Président a signer tous les documents nécessaires a l'exécution de
la presente delibération,

Adoptée & N'unanimité

Lz Président,

g dechonigunment pas - L
Pt

Dle e graiare - 201 3000T
Tl Sagramre des LCTEH pa
Primcient

Jean-Frangois PERRIN

La présente déiibéralion, 8 supposer que celle-of fasse grief, pewl faive lobjed, dans wn dalal de 2 mois
& compler de sa nofification, d'un recours comfenlieus auprés du Tribunal adminizialif de Limoges ou
d'un recours graciewy auprés de la Communauts, élanf précize que celle-of dispose alors d'un dilal de
deux maois pour répondre, Un slence de deus mois vaul alors décizlon implicite de rejfel. La déoision
ainsi prizse, qu'elle soit expresse ou implicite, powra elle-méme dre déférde 8 ce méma nbunal
admimisiralif dans un délal de deux mois
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