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de Lommunes EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

@ DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE DE LA COMMUNAUTE
4 DE COMMUNES DU HAUT LIMOUSIN EN MARCHE
Haut Limousin SEANGE DU 13 NOVEMBRE 2023
en Marche
2023_113 TABLEAU DES EMPLOIS

L'an deux mille vingt-trois, le treize novembre 4 dix-huit heures, le Conseil da [a Communauté de
Communes du Haut Limousin en Marche, diment convoqué, s'est réuni 4 FEspace du Racher &
Magnac-Laval (B7150), sous la présidence de Monsigur PERRIN, Président.

Date de convocation du Consedl de Communauté | 6 novembre 2023,

BACHELLERIE Pierre, BAMBAGINI Martine, BARRET-

Nombre de conseillers BONNIN Marie-Catherine, BARRIERE Jean-Paul, BERGER

— Odile, BOULLE Jean-Claude, BOUX Michel, BREGEAUD

~ Laurent, COINDEAU Yvette, COMBECAL  Pascal,

L COURTIOUX Vincent, DAMAR Vinent, DAVID Daniel DE LA

SALLE Jacques, DELPEUGH Dominique, DESBORDES Marie-

Titulalres Présents 51 | iéne, DRIEUX Sophie, ESCLAMADON Jean-Marie. FIOUX

Suppléants Alain, GAINAND Jean-Pierre, GENTY Guillaume, GORIN

Présents 4 Claudina, GUIBERT Xavier, GUILLON Jean-Claude, IMBERT

Ginette, JACQUIER Christian, JOUANNY Alain, LACHAISE

Pouvolrs titulaires 3 Jo&l, LAURENT-DUSSY Claudine, LAVERGNE Michel,

LAVERGMNE Viviane, MAITRE Daniel, MARCOUX-LESTIEUX

S Patricia, MARTIM Bernard, MARTIN Francis, MAURY Alice,

Votants = 88 \MOREAU Pierre-Charles, NAVARRE Michel, NIVARD Fabrice,

- MOUGIER Serge, OVAN Nicolas, PERRIN Jean-Francois,

PEYRONNET Claude, PIVETEAL Michel, REYNAUD Gilles,

ROCH Jean-Marie, ROUET Jean-Louis, ROUMILHAC Pierre, SAILLARD Madeleine, SCHIRA
Bruna, SINGEOT Anne-Marie.

PRESENTS Suppléants : BOISSEAU Claudine, DACKOW Jean-Michel, HERAULT André,
NOEL Marie-Theréss,

EQUVOQIRS hors suppléant :
+  GUILLOT Olivier qui donne pouvair 8 ESCLAMADOMN Jean-Marie ;
PAILLER Alain qui donne powveir & PIVETEAL Michel ;
THEVENOT Pierrette qui donna pouvoir & MOREAL Pierre-Charles.

Excusée ;: AUBRUN Lynda, BREGECN Pascal, GUIBERT Philippe. LONDEIX Colette.

Assistaient également a la séance, des délégués suppléants.

Monsteur Guillaumea GENTY est &lu secrétaire de séance,
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Monsieur Jean-Frangois Perrin, Président de la CCHLEM, s'expnme en cas lemmes :
Il appartient au Conseil Communautaira de fixer le tableau des emplois.

Viu ke Code Général des Collectivités Tarroriales, notamment ses articles L2313-1, R2313-3,
Fz313-8,

Vu le Code Général de la Fonction Publigue, notamment son article L313-1,

Vu le décrat n"91-298 du 20 mars 1991 modifié portant dispositions statutaires applicables
aux fonctionnaires territoriaux nommés dans des emplois permanents 4 temps non complet,

Vu les décrets portant statuts particuliers des cadres d'emplois ot arganisant les grades s'y
rapporiant, pris en application de l'article 4 de la loi n"84-53 susvisés,

Vu la délibération n°2022-123 du 14 novembre 2022 relative au tableau des emplois ;
Vu l'avis favorable du comité technigue du 2B septembre 2023,

Considérant la proposition d'avancement de grade pour un agent de la CCHLeM suite & sa
réussite a un examen professionnel,

Considérant la nécessité de recruter un agent chargé de 'accueil des enfants en petite
créche ;

Considérant |a nécessité de recruter 2 agents chargés de l'entretien des locaux ;
Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré,
DECIDE

Article 1 : A compter du 1% décembre 2023, le poste suivant &st supprimeé et crée :

. .'1-' _mﬁ.ﬁ] r|--!| "J?.Ef'l; = - s . F e - T ::-:::-;-,. T = .- P . Pt )
Flliérra udmhlstralhre :
1 poste d'adjoint administratif | 1 poste d’adjoint administratif ppal 2*™ classe

Article 2 : Dans le cadre du recrutement d'un agent chargé de I'accueil des enfants en patite
créche, un poste d'auxilisire de puériculture (catégorie B) est ouvert & temps complet 2
compter du 1* décembre 2023,

L'emploi pourra étre occupé par un agent contractuel recruté & duréde déterminés pour une
durée maximale d'un an en cas de recherche infructueuse de candidats statutaires au vu de
I'application de Farticle L332-14 du Code Général de la Fonction publique.

Sa durée pourra élre prolongée, dans la limite d’une durée totale de 2 ans, lorsqua, au tame
de la durée fixée au 2*™ alinéa de l'article L332-14 du Code Général de la Fonction publique,
la procédure de recrutement pour pourvoir lemplol par un fonctionnaire n'a pu aboutir,
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Article 3 : Dans le cadre du recrutement de 2 agents d'entretien des locaux, il est décide, a
compler du 1% décembre 2023, da :

supprimer les 3 postes d'adjoints technigues suivants (vacants sur le tableau des emplois)
1 poste a 26.25h par semaine,

1 poste @ 8.5h par semaine,

1 poste & 5.45h par semaine.

créar 2 postes d'adjoints techniques, selon les modalités sulvantes :

1 poste 4 25h par semaina,

1 poste & 24h par semaine.

Article 4 : Le tableau des emplois est modifié comme suit :

Cadres d'emplois Catégorie MNombre de Hombre
par filigra postes ouverts de Ohservations
en conseil postes
communautaire | pourvus
FILIERE ADMINISTRATIVE :
Directeur  genéral | A 1 1
des services (emploi
fonctonneal)
Attache A 14 12 3 postes sont pourvus par des
agents en CDH
4 postes sont pourvus par 4 agents
contractuels en  application de
l'article L 332-8-2" du code général
de la Fonction Publique
Rédacteur B B 5
Adjoint administratif | C 11 B

FILIERE TECHNIQUE

Ingénieur A 1 1

Technicien B 4 i 2 postes de [lechnicien sont
pourvus par 2 agenis contraciuel
en application de larticle L 332-8-
2% du code général de |la Fonction
Publigue

Agent de maiirise c i 1

Adjoint technique L 23 17 1 poste & 11h/samaine

1 poste & 17.5h/semaing

1 poste a 30h/semaine

1 poste a 25h/samaina

1 poste 4 dhizemaine [agent en CDI)
1 poste 8 24h/semaine

1 poste a 25hsemaine

1 poste pour un agent en
detachement & l'enfreprise Coved
{depuis le 01/04/2007)
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Adjoint du | C 8 B 1 4 21h/semaina

palrimgineg

FILIERE ANIMATION M _ = rhiy
.ﬁ.nims_itaur B 2 i |

Adjoint d'animation | C 14 10 1 poste 4 28h/semaine
FILEREMEDICOSOCE ¢+ i)
Aunilialre de |B 3 2 1 poste & 2Bh

puériculture 5

FILIERE SOCIALE

Assstant socio- | A 1 1 1 poste a 28h/semaine {en CDI)
éducatif i

Educateur de | A 2 1 1 poste a 2Bh/semaing

jeunes enfants

1 poste & 'th'ﬂﬂl‘l‘lﬂtne

Article 5 : la Président ast autorisé 4 prendre toutes les décisions nécessaires a Nexecution
de la présente délibération.

Adoptée & 'unanimité
Le Présidant,

[ e R S L T R T
Dwans o gy - o H AT
E AITER

B

Jean-Frangois FERRIN

La prisents défbération, & supposer que celle-ci fasse grief, peut faire Fobyel, dans un délai de 2 mois
& compter de sa nolification, d'un recours contentiews aupres du Tribunal adminisiratif de Limoges ou
d'un Meeours gracieu auprds de la Communacld, étant précizd que celle-ci dispose alors d'un délar de
deux mols pour répondre, Un silence de deux moais vaul alors décision implicite de rejsl La décision
amsi prige, queile soil expresse ou implicite, pourra elle-méme étre défdrée 4 co mdme tribunal
administiratif dans u délarl de deux mos.
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