Haut Limousin en Marche

Ccommunaute de Cammunes

Créée en janvier 2017, la Communauté de Communes du Haut Limousin en
Marche (CCHLeM) est composée de 40 communes, représentant prés d’'un 1/4 du
département de la Haute-Vienne. Rejoindre la CCHLeM, c’est contribuer activement
a faconner un territoire ou les valeurs de solidarité, de respect et d’efficacité
s’allient pour batir un avenir solide et prometteur.

CHARGE(E) DE COMMUNICATION

Type de contrat : Remplacement
Durée : 1 mois renouvelable
Date limite des candidatures : 25 septembre 2026

Description du poste :

La Communauté de communes du Haut-Limousin en Marche recrute un(e)
chargé(e) de communication pour contribuer a la valorisation de ses actions et au
développement de sa stratégie de communication interne et externe.

Intégré(e) a une équipe a taille humaine, et sous la responsabilité de la
responsable du service communication, I'agent assurera la mise en ceuvre et le
développement de la stratégie de communication de la CCHLeM.

Missions principales :
e Rédiger des contenus pour le web : articles, actualités et pages du site

internet de la collectivité.

e Créer des contenus multimédias : conception et montage de vidéos pour
les supports numériques et les réseaux sociaux.

e Contribuer a la communication interne : création et mise a jour de
supports d'information a destination des agents et des élus.

e Participer a la gestion de projets de communication liés aux compétences
de la collectivité.

e Rédiger des communiqués et dossiers de presse, assurer le suivi des
relations avec la presse locale.

e Assurer le suivi de la communication événementielle : temps forts et
manifestations portées par la CCHLeM.

e Gérer la mise en ligne et I'actualisation des contenus sur les réseaux
sociaux et le site internet.



Description du profil :

o Titulaire d’une licence en communication (au minimum).
o Connaissances et savoir-faire nécessaires :

e Bonne connaissance de l|'environnement territorial et bonne culture
générale,

e Maitrise des logiciels de la suite Adobe (Indesign, Illustrator, Photoshop),
de logiciel de création (Canva) et de montage video (Adobe premiere,
capcut).

e Tres bonne technique rédactionnelle (print et web),

e Maitrise des outils de diffusion (mailings) et techniques d’impression,

e Connaissance des réseaux sociaux, de Wordpress et des outils de
statistiques

e Autonomie, rigueur et capacité a gérer plusieurs projets en parallele.

Modalités de candidature :

Merci d’adresser votre lettre de motivation et votre curriculum-vitae a I'attention
de M. Le Président de la Communauté de Communes du Haut Limousin en Marche,
avant le 25 septembre 2026, a I'adresse suivante :

12 avenue Jean Jaurés - 87300 Bellac

ou par mail : hautlimousinenmarche@cchlem.fr

Pour plus de renseignement, veuillez contacter :

Madame Carole BOURZAT - Directrice des ressources humaines ou Madame
Faona CHADHOULI : Responsable du service communication

Tél : 05.55.60.09.99

SERVICERESSOURCESHUMAINES



